PENGUMUMAN

NOMOR :813/27#D/BKPPD

TENTANG
SELEKSI PENERIMAAN GALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA TASIKMALAYA
FORMASI TAHUN 2019

Menindaklanjuti Penguinuman Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor B/1069/M.SM.01.00/2019 tanggal 28 Oktobcr 2019,
dengan ini disampaikan persyaratan, tala cara pendaftaran, lowongan formasi

jabatan, kualiflkasi pendidikan dan unit kerja penempatan Seleksi Penerimaan Galon

Pcgawai Ncgeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kota Tasikmalaya Tahun Anggaran
2019 sebagai berikut:

LOWONGAN FORMASI

Lowongan formasi yang memuat nama jabatan, jumlah lowongan jabatan, unit
kerja penempatan, dan kualiflkasi pendidikan tclah ditctapkan dengan
Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 539 Tahun 2019 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kota Tasikmalaya Tahun Anggaran 2019.

KRITERIA PELAMAR

Kebutuhan dari masing-masing jabatan diperuntukan bagi pelamar dengan

kriteria:

1. Formasi Cumlaude, adalah formasi yang dialokasikan bagi pelamar dengan
ketent.uan :

1) merupakan lulusan dari perguruan tinggi dalam negeri dengan predikat
kelulusan “Dengan Fujian”/ Cumlaude dan bcrasal dari perguruan tinggi
terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi A/Unggul pada
saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis
pada ijazah;

2) pelamar dari lulusan perguruan tinggi luar negeri dapat mendaftar pada
formasi khusus termasuk kategori lulus “Dengan Fujian”/Cumlaude setclah
memperoleh penyetaraan ijazah dan surat keterangan yang menyatakan
predikat kelulusannya setara “Dengan Pujian’’Cumlaude dari kementerian
yang menyelenggarakaan urusan pemerintahan di bidang pendidikan
tinggi;

2. Formasi Penyandang Disabilitas, adalah formasi yang dialokasikan bagi

pelamar penyandang disabilitas fisik/tuna daksa golongan monoplegia
atau paraplegia pada organ gerak bawah dan mampu melaksanakan tugas
seperti menganalisa, mengetik, menyampaikan buah pikiran dan berdiskusi.
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3. Formasi Umum adalah formasi bagi pelamar yang tidak termasuk Kkriteria
sebagaimana angka 1 (satu) dan 2 (dua) diatas.

PERSYARATAN DAN KETENTUAN

PERSYARATAN DAN KETENTUAN UMUM

1 Warga Negara Indonesia yang memiiiki kualifikasi pendidikan (jenjang dan
jurusan) sesuai dengan persyaratan jabatan yang dibutuhkan;

2. Usia paling rendah 18 (dclapan belas) lahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh
lima) tahun pada saat melamar;

3. Tidak pemah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap Kkarena
melakukan tindak pidana atau kasus narkoba;

4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/I'NS/Anggota
TNI/Polri atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

5. Tidak berkedudukan sebagai PNS/CPNS/Calon Anggota TNI/Polri serta
Anggota TNI/Polri/Siswa Sekolah lkatan Dinas Pemerintah;

6. Tidak menjadi Anggota atau Pengurus Partai Politik atau terlibat politik
praktis;

7. Sehat jasmani dan rohani serta tidak memiiiki ketergantungan terhadap
narkotika dan obat-obatan terlarang dan sejenisnya (Surat Kcterangan Sehat
Jasmani dan Rohani serta Surat Keterangan Bebas Narkoba/NAPZA dari
laboratorium atau rumah sakit pemerintah yang masih berlaku wajib
dilampirkan pada saat pemberkasan apabila dinyatakan lulus seluruh
tahapan seleksi);

8. Bagi lulusan perguruan tinggi dalam negeri, perguruan tinggi dan/atau
program studi telah terakreditasi pada Badan Akreditasi Nasional
Perguruan Tinggi Negeri (BAN-PT) dan/atau Pusdiknakes/[LAM-PTKes
pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang
tertulis pada ijazah;

9. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal yaitu sebagai berikut:
Jenjang Pendidikan IPK Minimal
D-11I 2,76 (dua koma tujuh enam)

dari skala 4 (empat)

2,76 (dua koma tujuh enam)
dari skala 4 (empat)

3,00 (tiga koma nol) dari
skala 4 (empat)

D-1V/S-1

S-2

10.Pelamar pada formasi tenaga kesehatan wajib melampirkan STR (bukan
internship) sesuai jabatan yang dilamar (linier) yang masih berlaku
pada saat pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang
tertulis pada Surat Tanda Registrasi (STR);

11. Pelamar pada formasi jabatan Guru yang memiiiki sertifikasi pendidik sesuai
dengan jabatan guru yang dilamar (linier), akan diberikan nilai maksimal pada
Seleksi Kompctensi Bidang (SKB) apabila memenuhi ambang batas/passing
grade kelulusan pada Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);

12. Peserta seleksi yang sedang dalam proses mengikuti program beasiswa
(seperti LPDP) dan telah ditetapkan sebagai CPNS dapat melanjutkan
program beasiswanya setelah yang bersangkutan berstatus PNS;

13. Pelamar yang menggunakan ijazah pendidikan dari perguruan tinggi luar
negeri wajib memiiiki surat penyetaraan ijazah dari kementerian yang
menyelenggarakaan urusan pemerintahan di bidang pendidikan tinggi;



14.1jazah sementara/Surat Keterangan l.ulus/Bukti Yudisium tidak dapat
digunakan untuk melamar;

15. Bersedia untuk mcngabdi pada Pemerintah Kota Tasikmalaya minimal selama
10 (scpuluh) tahun tcrhitung sejak pcngangkatan scbagai CPNS (Surat
Pemyataan bermaterai Rp. 6000 wajib dilampirkan pada saat pemberkasan
apabila dinyatakan lulu* seluruh tahapan seleksi).

B. PERSYARATAN DAN KETENTUAN KHUSUS
1. Pelamar Penyandang Disabilitas

1) Pelamar penyandang disabilitas wajib melampirkan surat keterangan
resmi yang bcrlaku dari dokter Rumah Sakit Pemcrintah/Puskesmas
yang mcncrangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya;

2) Sebelum pcngumuman basil selrksi administrasi, Panitia Sclcksi akan
mengundang pelamar untuk mcmastikan kesesuaian formasi dcngan jenis
dan derajat kedisabilitasannya;

3) Penyandang disabilitas yang mendaftar pada formasi umum berlaku
ketentuan;

a. llanya bisa melamar pada jabatan dan unit kerja penempatan pada
formasi umum yang telah ditetapkan sebagaunana rincian jabatan dan
unit kerja penempatan pada pcngumuman ini;

1). Pada saat mendaftar pada SSCASN pada jabatan dan unit penempatan
tertentu, pelamar penyandang disabilitas wajib menyatakan bahwayang
bersangkutan merupakan penyandang disabilitas dan dibuktikan
dengan surat keterangan resmi yang berlaku dari dokter rumah sakit
pemerintah/Puskesmas yang menyatakan jenis dan derajat
kedisabilitasannya. dan dokumen dimaksud hums diunggnh pada
SSCASN;

c. Tata earn dan waktu pelaksanaan SKI) dan SKB sama dengan Formasi
Pelamar Umum;

d. Nilai ambang batas/passing grade mengikuti nilai ambang
batas/passing grade Formasi Pelamar Umum;

e. Apabila terdapat pelamar penyandang disabilitas vang melamar pada
formasi pelamar umum, namun tidak melampirkan dokumen/surat
keterangan yang menyatakan jenis dan derajat kedisabilitasannya, dan
dikemudian hari terbukti bahwa calon pelamar tersebut adalah benar
sebagai penyandang disabilitas maka PPK dapat menggugurkan
keikutsertaan/kelulusan yang bersangkutan;

2. Pelamar Formasi Cumlaude

1) Pelamar merupakan lulusan dari perguruan tinggi dalam negeri dengan
predikat kelulusan “Dengan injjian"/Cumlaude dan tx-rasal dari perguruan
tinggi terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi
A/Unggul pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal
kelulusan yang tertulis pada ijazah,

2) Pelamar dari lulusan perguruan tinggi luar negeri dapat mendaftar pada
formasi khusus termasuk kategori lulus “Dengan Pujian"/Cumlaude setelal1
memperoleh penyetaraan ijazah dansurat keterangan yang menyatakan
predikat kelulusannya setara “Dengan \*\i)ian’/ Cumlaude dari kementerian
yang mcnyelrnggarakaan urusan pemerintahan di bidang pendidikan
tinggi;

3. Ketentuan/pengaturan terhadap peserta seleksi yang termasuk kategori PI/TL

pada Seleksi CPNS Tahun 2018:

1) Pelamar dari PI/TL wajib mendaftar di SSCASN dengan menggunakan NIK
yang sama dengan yang digunakan saat pendaftaran seleksi CPNS Tahun



2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

2018 dan dilakukan proses pendaftaran/pengunggahan dokumen
sebagaimana yang dipersvaratkan oleh instansi yang dilamamva. Instansi
selanjutnya melakukan seleksi adminislrasi sesuai dengan Kketentuan
peraiuran perundang-undangan, dan apabila yang bersangkutan tidak
memenuhi |[**rsyaratan adminislrasi maka dapat digugurkan.

a. Sistem SSCASN BKN akan menampilkan data pelamar PI/TL lersebut
mencakup jenis formasi yang dilamar, kualifikasi pendidikan, nilai SKI)
Tahun 2018, status masuk atau tidak pada 3 (tiga) kali formasi pada
jabatan vang dilamar. dan status lulus atau tidak sampai dengan tahap
akhir pada seleksi CPNS tahun 2018.

b. Pelamar dari PI/TL memilih jabatan dan jenis fonnasi yang akan
dilamar. Secara sistem, nilai SKI) tahun 2018 sah digunakan oleh
pelamar apabila:

Nilai SKI) tahun 2018 memenuhi nilai ambang batas/passing grade SKD

tahun 2010 untuk jabatan dan jenis formasi yang akan dilamamva,;

Kualifikasi pendidikan pada formasi jabatan yang dilamar tahun 2019

hams sama dengan kualifikasi pendidikan yang telah digunakan pada saat

pelamarail tahun 2018.

Pelamar dan PI/TL hams memilih untuk mengikuti atau tidak mengikuti

SKD Tahun 2019 pada sistem SSCASN.

Bagi pelamar PI/TL yang memilih untuk mengikuti SKD Tahun 2019,

kemudian tidak mengikuti SKD, dinyatakan gugur.

Bagi pelamar PI/TL yang memilih untuk tidak mengikuti SKD Tahun

2019, maka nilai SKD yang digunakan adalah nilai SKD Tahun 2018.

Apabila nilai SKD Tahun 2019 yang dipcroleh pelamar memenuhi nilai

ambang batas/passing grade SKD tahun 2019 untuk formasi jabatan yang

dilamamva, maka nilai SKD vang digunakan adalah nilai terbaik antara

nilai SKD Tahun 2018 dengan nilai SKD Tahun 20109.

Apabila nilai SKD Tahun 2019 tidak memenuhi nilai ambang

batas/passing grade, maka nilai yang digunakan adalah nilai SKD Tahun

2018.

Nilai SKD peserta PI/TL sebagaimana dimaksud pada angka 6) atau angka

7) atau angka 8) akan diperingkat dengan nilai SKD dari peserta Seleksi

CPNS Tahun 2019 lainnya vang memenuhi nilai amtuing batas/passing

grade pada jenis formasi dan jabatan yang dilamar untuk menentukan

peserta yang dapat mengikuti SKB paling banyak 3 (tiga) kali formasi
tierdasarkan peringkat tertinggi.

10) Tahapan selanjutnya mengikuti ketentuan sebagaimana diatur dalam

peraturan perundang-undangan.

TATA CARA PENDAFTARAN
A. Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap secara berurutan. yaitu:
1. Pendaftaran Awal untuk akun calon peserta seleksi di Portal SSCASN

2. Pendaftaran Formasi Jabatan sesuai dengan kualifikasi pendidikan

pelamar yang sudah ditentukan dalam pengumuman.

B. Alur Pendaftaran sebagai berikut :
1. Pelamar membuat akun di Portal httns;//sscasn.bkn go id

1) isi NIK, Nomor KK atau NIK Kepala Keluarga

2) Isi alamat email aktif, password dan pertanyaan pengaman

3) Upload file Pas Photo terbaru dengan latar belakang berwama merah
dengan format JPG, JPEG dan ukuran file minimal 120 kb maksimal
200 kb



4) Cetak Kartu Informasi Akun

2. Pelamar yang telah berhasil membuat Akun SSCASN dapal melanjutkan
pendaftaran online dengan melakukan Login ke Portal SSCASN
https://sscasn.bkn.go.id menggunakan NIK dan Password yang telah di
daftarkan;

3. Upload Foto selfie
Upload foto selfie dengan memperlihatkan KTP (Asli) dan kartu Informasi
Akun untuk dapat melanjutkan ke tahap berikutnya;

4. Lengkapi biodata
Isi biodata, pastikan data yang dimiliki sesuai dengan data kcpendudukan;

5. Pilih instansi, jenis formasi dan jabatan
Pelamar hanya dapat memilih 1instansi, | formasi dan 1ljabatan.

6. Pelamar mengunggah (upload) dokumen pcrsvaratan dalain bcntuk scan,
sebagai berikut:

1) Pas Foto f)erwama terbaru berlatar I>elakang merah;

2) scan Surat Lamaran Asli yang ditulis tangan dan ditandatangani
sendiri (tanpa meterai) dengan menggunakan tinta hitam serta
menycbutkan formasi jabatan yang dilamar, ditujukan kepada
Walikota Tasikmalaya (contoh format surat lamaran terlampir);

3) scan KTP Elcktronik Asli atau Surat Keterangan pengganti KTP
elektronik Asli yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil setempat yang masih berlaku;

4) scan ljazah Asli. disertai scan STR (Surat Tanda Registrasi) asli
khusus bagi pelamar formasi jabatan tenaga kesehatan atau scan
Sertifikat Pendidik asli khusus bagi pelamar formasi jabatan Tenaga
guru yang telah mcmiliki sertifikasi pendidik sesuai dengan jabatan
guru vang dilamar (linier). Dibuat dalam 1 (satu) file PDF.

5) scan Transkrip Nilai Asli. apabila lebih dari satu halaman maka
dibuat dalam satu file PDF,

6) scan dokumen pendukung lainnya yang dibuat dalam satu tile PDF
meliputi :

a. scan Fotokopi Sertifikat Akreditasi Perguruan Tinggi dan/atau
Program Studi dari BAN-PT dan/atau Pusdiknakes/LAM-PTKes
pada saat kclulusan;

b. scan Asli dokumen/surat keterangan resmi yang berlaku dari
dokter rumah sakit pemerintah/puskesmas yang menyatakan
jenis dan derajat Kkedisabilitasannya, khusus bagi pelamar
penyandang disabilitas yang melamar pada formasi khusus
disabilitas maupun formasi umum.

C. Scan surat penyetaraan ijazah Asli dari kcmentcrian yang
menyelenggarakaan urusan pemerintahan di bidang pendidikan
tinggi bagi pelamar lulusan perguruan tinggi dari luar negeri;

d. scan surat keterangan asli yang menyatakan predikat kclulusannya
setara  “Dengan Pujian”/ cumlaude dari kementcrian yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan
tinggi, bagi peiamar yang berasal dari perguruan tinggi luar negeri
vang melainar pada formasi cumlaudc,

7. Cek Resume

1) Pastikan bahwa data telah terisi semua dengan benar
2) Pastikan instansi, formasi dan jabatan yang dipilih sudah benar

H Kirim data


https://sscasn.bkn.go.id

1) Klik Simpan data yang tclah di crk di Resume dan pastikan bahwa data
tersebut tcnsi dengan lengkap dan Ix*nar

2) Data yang tclah di klik Kirim tidak dapat diuhah dcngan alasan
apapun

9. Cctak kartu pendaftaran SSCASN 201%*)

1) Cctak dan simpan dcngan baik Kartu Pendaftaran SSCASN 201()
2) Kartu pcndaftaran SSCASN 2010 digunakan scbagai bukti tclah
menvclesaikan proses pcndaftaran inelalui SSCASN 2019
C. Hal hal vang Wajib diperhatikan pada sant pendaftaraan :

1. Pada saat pcndaftaran sccara online, pelamar harus mcmbaca dcngan
cerraat  pctunjuk  pcndaftaran  online dan  menccrmati  setiap
kcterangan/instruksi/pcmlIx-ritahuan yang muncul di halaman halaman
pcndaftaran online tersebut;

2. Calon Pelamar Sclcksi Pcncrimaan CPNS Pcmcrintah Kota Tasikmalaya
Tahun 2019 wajib memiliki surat clcktronik {email) yang masih aktif;

3. Untuk mclakukan pendaftaran sccara online, calon Pelamar Sclcksi
Pcncrimaan CPNS Pemcrintah Kota Tasikmalaya Tahun 2019 wajib
mcmpcrsiapkan NIK (Nomor Induk Kcpendudukan) pelamar, Noinor KK
(Kartu Kcluarga) dan NIK KK (Kcpala Keluarga) yang tercantum sesuai
pada Kartu Keluarga pelamar;

4 Sclcksi atau Tcs dilakukan sccara nasional dcngan menggunakan sistem
Computer Assisted Test (CAT);

5. Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pcndaftaran
Ix*rdasarkan Dokumcn Asli sccara benar dan dapat
dipertanggungjawabkan. Apabila data yang diisikan tidak benar. maka
pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproscs lebih lanjut;

6. Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu
Kcluarga pelamar agar berkoordinasi dengan Dinas Kcpendudukan dan
Catatan Sipil sesuai dcngan alamat KTP pelamar;

7. Pada halaman daftar di tampilan SSCASN, pelamar mengisi dan
membandingkan data di KTP dengan data ljazah. Proses pemlierkasan
CPNS menggunakan data ijazah scliagai data pokok kepegawaian yang
terdiri dari Nama tanpa gclar, Tempat dan Tanggal Lahir. Pastikan bahwa
anda mengisi data tersebut dcngan benar;

8. Pastikan mengisi semua data dengan benar. Data yang tclah disimpan
tidak dapat dipcrliaiki atau diubah;

9. Jika tclah bcrhasil mclakukan pcndaftaran kc Portal SSCASN 2019,
sclanjutnva harus mencetak Kartu Informasi Akun scbagai bukti bahwa
pelamar Ix*rhasil mendaftar ke Portal SSCASN 2019. Simpan Kartu
tersebut dcngan baik;

10.Setelah pelamar bcrhasil daftar, silahkan Ixigin kc
https://sscasn.hkn.go.id kcmudian masukan NIK dan password yang
tclah anda daftarkan, kcmudian akan tampil halaman Form Biodata
Peserta;

11.Pastikan liahwa pelamar sudah yakin untuk melamar di unit tersebut
karena pelamar hanva dapat mendaftar di 1 (satu) jabatan/unit Kkeija
dalam 1 (satu) periode;

12.Sctelah semua tahapan pcndaftaran aclesai, data pelamar akan masuk kc
data base SSCASN, sclanjutnva pelamar dapat mencetak Kartu
Pendaftaran;

13.Pelamar dapat mengikuti seleksi sclanjutnya apiibila dinyatakan lulus
seleksi administrasi oleh Panitia Sclcksi Pencnmaan CPNS di Lingkungan


https://sscasn.hkn.go.id

Pemerintah Kota Tasikmalaya Tahun 2019, sesuai (lengan persyaratan
yang tclah ditrntukan;

14.Infomiasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran dapat dilihat di
https://sseasn.bkn.go.id/alur untuk melakukan rcgistrasi  dan
pendaftaran

C. PELAKSANAAN UJIAN

1

(>

Pelamar yang dinyatakan lulus srleksi administrasi akan diumumkan melalui
situs online  http://ssi-asn.hkn.go.id www.tasikmalavakota.go.id dan
bkppd.tasikmalayakota.go.id;

Peserta yang dinyatakan lulus Seleksi Administrasi dapat mengikuti Seleksi

Kemampuan Dasar (SKI)) menggunakan sistem Computer Assited Test (CAT);

Pelamar yang dinyatakan memenuhi persyaratan administrasi dapat

mencetak Kartu Tanda Peserta Ujian melalui situs online

https://sscasn bkn.go.id;

Syarat mengikuti ujian dengan membawa :

a. KTP elektronik asli;

b. Kartu tanda Peserta Ujian yang sudah di cap olch Panitia Seleksi
Penerimaan CPNS di Lingkungan Pemerintah Kota Tasikmalaya Tahun
2019. Pengecapan Kartu Tanda Peserta Ujian dilakukan pada saat
registrasi ulang untuk Seleksi Kompetensi Dasar (SKI)).

Pengumuman dan jadwal ujian akan diumumkan Icbih lanjut dan dapat

dilihat di portal https://ssc-asn.bkn.go.id www.tasikiiiHlavakota.go.id dan

bkppd.tasikmalayakota.go.id.

Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang tclah ditcntukan, peserta

tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

Materi seleksi Calon pegawai Negeri Sipil, terdiri dari :

1) Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) meliputi:

a. Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

b. Tes Intelegensi Umum (TIV)

c. TesWawasan Kebangsaan (TWK)

d. Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai
passing grade yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi;

e. Hasil SKD secara resmi ditetapkan dan diumumkan olch instansi
berdasarkan hasil SKD dari BKN secara/melalui
https:/ /sscasn.bkn.go.id dan www. tasikmalayakota.go. id
http:// bkppd.tasikmalayakota.go.id;

f. Dalam hal terdapat beberapa peserta yang memperoleh nilai SKD yang
sama pada 3 (tiga) komponen sub tes (TKP. TIU dan TWK) dan Ix*rada
pada ambang batas jumlah kebutuhan formasi, maka terhadap
peserta dimaksud diikutsertakan dalam Seleksi Kompetensi Bidang
(SKD);

g. Apabila peserta seleksi memperoleh total nilai seleksi kompetensi
dasar sama, maka penentuan kelulusan didasarkan pada nilai yang
lebih tinggi secara Ix*rurutan mulai dari nilai TKP, TIU dan TWK;

2) Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan metode CAT
1) Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a) SKB dilaksanakan setelah |x-lamar/peserta seleksi dinyatakan
telah memenuhi nilai ambang batas/passing grade Seleksi
Kompetensi Dasar (SKD);

b) Jumlah peserta yang dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang
(SKB) paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan pada masing-


https://sseasn.bkn.go.id/alur
http://ssi-asn.hkn.go
http://www.tasikm
https://ssca
https://ssc-asn.bkn.go.id

8.

masing jabatan berdasarkan peringkat nilai Seleksi Kompetensi
Dasar (SKD);

c) Pendaftar formasi umum jabatan Guru yang memiliki sertifikasi
pendidik yang linier dengan jabatan yang dilamar, tidak diperlukan
mcngikuti Seleksi Kompetensi Bidang;

d) Sertifikasi [X'lididik sebagaimana dimaksud huruf c) ditetapkan
sebagai pengganti Seleksi Kompetensi Bidang vang nilainya sebcsar
nilai maksimal Seleksi Kompetensi Bidang:

c) Pelamar formasi umum jalmtan Guru yang memiliki sertifikasi
pendidik barn bisa memanfaatkan nilai maksimal dimaksud pada
huruf d) apabila yang bersangkutan mcmenuhi nilai passing grade
Seleksi Kompetensi Dasar dalam Ixitasjumlah formasi;

2) Pcngolahan hasil Seleksi

a) Bobot hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan
Seleksi Kompetensi Bidang (SKB), yaitu :

(1) Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bolx>t 40%;
(2) Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dengan Ix>Ix>t 60%;

b) Integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB) dilakukan oleh Badan Kepegawaian
Negara;

Prinsip kelulusan

a. Penguinuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat
Pembina Kepegawaian Ix-rdasarkan hasil integrasi nilai seleksi Kompetensi
Dasar (SKD) dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dari BKN;

b. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan
lulus hams sesuai dengan jumlah formasi pada masing-masing jabatan
dan kualiflkasi pendidikan sebagaimana ditetapkan oleh Menteri PAN dan
KB;

c. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejalxit Pembina
Kepegawaian, namun tidak memenuhi persyaratan untuk ditetapkan NIP
oleh Badan Kepegawaian Negara, maka Pejabat Pembina Kepegawaian
tidak dapat menetapkan Surat Keputusan pengangkatan yang
bersangkutan sebagai Colon Pegawai Negeri Sipil;

D. TEMPAT PELAKSANAAN SELEKSI

Pelaksanaan SKD dan SKB bertempat di Gedung Serba Guna Komplek Balekota
Tasikmalaya JI. Ixtnan Harun Nomor 1 Kota Tasikmalaya Jawa Barat.

E. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Seleksi penerimaan CPNS Tahun 2019 wajib menggunakan sistem CAT
[Computere Assisted Test).

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila terdapat pihak tertentu yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan pada setiap tahapan seleksi;
Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri, apabila
diketahui  dan dapat  dibuktikan bahwa kelulusannva karena
kecurangan/pelanggaran, maka akan digugurkan kelulusannva,;

Informasi resini yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2019 hanva dapat
dilihat dalam situs resmi https://www.mrnnnn.go.id. https://www.bkn.go.id.
https://ss<asn.bkn.go.id www.tasikmalavakota.go.id dan
http://bkppd.tasikmalayakota.go.id;

Para pelamar disarankan untuk terns memantau situs tersebut pada angka 4
(empat) untuk melihat pengumuman-|x-ngumuman penting lainnya serta
waktu dan ternpat pelaksanaan ujian;


https://www.bkn.go.id
http://bkppd.tasikmalayakota.go.id

6. Apabila setiap pelamar memberikan ketrrangan/dala yang tidak benar dan
dikemudian ban dikrtahui, baik pada setiap lahap pendaftaran seleksi,
maupun setelah dinngkat menjadi CPNS/PNS maka pemerintah Kota
Tasikmalava  berhak  mcnggugurkan  kelulusan tcrsebut dan/atau
diberhentikan tidak dengan hormat selwgai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi
atas kerugian ncgara yang terjadi akibat keterangan yang tidak bcnar
terscbut;

7. Apabila terdapat peserta yang dinyatakan lulus dan diterima kemudian
mrngundurkan diri/digugurkan, maka panitia dapat menggantikan dengan
prserta yang memiiiki peringkat trriwiik dilMtwahnya Ix*rdasarknn hasil
keputusan panitia seleksi (sepanjang belum ditetapkan persetujuan tcknis
Nomor Induk Pegawai yang bcrsangkutan olch Badan Kepcgawaian Negara);

8. Untuk mengikuti selunih seleksi CPNS Tahun 2019, para peserta tes tidak
dipungut biava apapun;

9. Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan CPNS Tahun 2019 tidak dapat
diganggu gugat dan Ix*rsifat mutlak;

10. Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnva akan segera
diumumkan melalui portal SSCASN hUi)s://sscn.bkn.go.id
www.tasikmalavakota.go.id dan bkppd.tasikmalayakota.go.id.

HELP DESK DAN CALL CENTRE
Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi CPNS di
lingkungan Pemerintah Kota Tasikmalava Tahun 2019 dapat menghubungi:

O BKPPD Kota Tasikmalaya
JI. Letnan Harun No. 1Tasikmalaya (Komplek Balekota Tasikmalaya)

@ 085972552063
f®) sscnkotatasik

sscnkotutusiku gmail.com

. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI

NO KEG IAT AN KKNCANA WAKTU

T -1 Pengumuman Penehmaan CPNS 11 Nopember 2019
Tahun 2019

K Pendaftaran Online 11-25 Nopember 2019 (tentatif)
(https:// ss<asn.bkn.go.id)
3. Seleksi Administrasi 12 Nopember-12 Desember 2019
(tentatioO
oi. Pengumuman hasil seleksi 16 Desember 2019 (tentatif)
administrasi
5. Masa sanggah 17-19 Desember 2019 (tentatif)
Pengumuman Hasil Sanggah 26 Desemlix-r 2019 (tentatif)
B F Pengumuman Jadwal SKD Januari 2020 (tentatif)
8. Seleksi Kompetensi Dasar (SKI)) CAT Februan 2020 (tentatif)
HKN
9. Pengumuman Peserta Seleksi Maret 2020 (tentatiO

Kompetensi Bidang (SKB) CAT BKN
10. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB| CAT Maret 2020 (tentatiO
BKN
11. Integrasi Nilai SKI) dan SKB oleh April 2020 (tentatiO
Panitia Seleksi Nasional
12. Pengumuman kelulusan akhir secara April2020 (tentatiO
online 1



http://www.tasikmalavakota.go.id
https://ss%3c

H. Alokasi formasi jabatan, kualifikasi pendidikan dan unit kerja penempatan

NO

1

2

3

4

NAMA JABATAN

I. TENAGA PENDIDIKAN

AHLI PERTAMA - GURU AGAMA ISLAM

AHLI PERTAMA -GURU BAHASA INDONESIA

AHLI PERTAMA - GURU BIMBINCAN KONSEUNG

AHLI PERTAMA - GURU KELAS

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

S| PENDIDIKAN GURU AGAMA ISLAM

S-1 PENDIDIKAN BAHASA DAN SENI INDONESIA / S
1 PENDIDIKAN BAHASA DAN SASTRA INDONESIA
DAN DAERAH / S-1 PENDIDIKAN SASTRA
INDONESIA DAN DAERAH / S-1 PENDIDIKAN
SASTRA INDONESIA

S-1 PENDIDIKAN BIMBINGAN KONSELING

S-1 PGSD

SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SMP
SMP

SMP

SMP

SMP
SMP
SMP
SMP
SMP
SMP
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN

SDN

UNIT KERJA PENEMPATAN

1 LINGCAJAYA

1 PENGADILAN

1 RAHAYU

1 SUKAMAJU

2 SINDANGPALAY

2 SUKAMAJU

3 SUKAMENAK

3TUGU

5 GUNUNGPERENG
BABAKAN KADU
DADAHA

KARIK1L

KUDANGUYAH
MANCOGEH

PAHLAWAN
SAMBONGIJAYA
SAMBONGPARI

NEGERI 10 TASIKMALAYA
NEGERI 13 TASIKMALAYA

NEGERI 10 TASIKMALAYA

NEGERI 6 TASIKMALAYA

NEGERI 3 TASIKMALAYA
NEGERI 5 TASIKMALAYA
NEGERI 8 TASIKMALAYA
NEGERI 11 TASIKMALAYA
NEGERI 13 TASIKMALAYA
NEGERI 14 TASIKMALAYA
1 ANGKASA

1 CIEUNTEUNG

1LEWO

1 MANANGGA

1 NAGARASARI

1 NAQARAWANGI

1 PENGADILAN

UMUM

ALOKASI FORMASI
DISABILITAS CUMLAUDE

KETERANGAN

DAPAT DILAMAR DISABILITAS



KAMA JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

SDN
SDN
SDN
SDN
SDN

SDN

UNIT KERJA PENEMPATAN

1 RAHAYU

1 SETIAMULYA
1 SUKAMAJU

| SUKASARI
1TUGURAJA

2 AWIPAPJ

SDN2CIEUNTEUNG

SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN
SDN

2 GOBRAS

2 GUNUNGPERENG
2 RAWALU

2 LINGGAJAYA

2 MANANGGA

2 NAGARAWANGI
2 SETIAMULYA

2 SILL'MAN

2 SINDANGPA LAY
2 SUKAMAJU

2 SUKAMANAH

2 TANJUNG

3 SETIAMULYA

4 GUNUNGLIPUNG
4 KARANGSAMBUNG
4 PENGADILAN

4 SETIAMULYA

4 SINDANGPALAY
4 SUKAMANAH

4 SUMELAP

4 TUCU

5 GUNUNGPERENG
CIBANGBAY
CIBUNIGEULIS
CICARIU
C1SENGKOL
GUNUNG KONENG
KARIKIL
KAPSAMENAK
KARSANAGARA
KUDANGUYAH
MANCOGEH
MANGKUBUMI
PAHLAWAN

UMUM

ALOKASI FORMASI
DISABILITAS CUMLAUDE

KETERANGAN



rfo NAMA JABATAN

5 AHU PERTAMA -GURU PENJASORKES

6 AHU PERTAMA -GURU PPKN

AHU PERTAMA - GURU SEN! BUDAYA

Il. TENAGA KESEHATAN

1 AHLI PERTAMA - APOTEKER

KUAUFIKASI PENDIDIKAN

S-1 PENDIDIKAN JASMANI| KESEHATAN / S-1

PENDIDIKAN JASMANI OLAH RAGA DAN KESEHATAN

/ S-1 PENDIDIKAN KEPELAT1IHAN OLAHRAGA/ S |

ILML' KEOLAHRAGAAN / S-1

PENDIDIKAN JASMANI

KESEHATAN DAN REKREASI / D-1IV PENDIDIKAN
JAS.MANI/OLAH RAGA KESEHATAN / D-IV

PENDIDIKAN JASMANI KESEHATAN DAN REKREASI /

D IVJASMANI OLAHRAGA DAN KESEHATAN

S-1 PENDIDIKAN KEWARCANEGARAAN / S-I

PENDIDIKAN PANCASILA DAN KEWARCANEGARAAN

/ D-1IV PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN / D-IV

PENDIDIKAN PANCASILA DAN KEWARGANEGARAAN

S 1 PENDIDIKAN SENI BUDAYA/D-IV PENDIDIKAN

SEN1 BUDAYA

APOTEKER

UNIT KERJA PENEMPATAN

SDN PERUMNAS CISALAK
SDN SANGKALI

SDN SIRNASARI

SDN SUKAMULYA

SDN SUKARAME

SDN SYEKH TUBAGUS ABDULLAH
SDN TALAGASARI

SDN TAWANGSARI

SDN 1CIEUNTEUNG

SDN 2 NAGARAWANGI

SDN 3 PENGADILAN

SDN BABAKAN KADU

SDN CISENGKOL

SDN KARJKIL

SMP NEGERI 20 TASIKMALAYA
SMP NEGERI 6 TASIKMALAYA
SMP NEGERI 1 TASIKMALAYA
SMP NEGERI 2 TASIKMALAYA
SMP NEGERI 5 TASIKMALAYA
SMP NEGERI 10 TASIKMALAYA
SMP NEGERI 12 TASIKMALAYA

SMP NEGERI 16 TASIKMALAYA

SMP NEGERI 6 TASIKMALAYA

SMP NEGERI9 TASIKMALAYA

SMP NEGERI 12 TASIKMALAYA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO

UFTD PUSKESMAS CIGEUREUNG
UFTD PUSKESMAS CIHIDEUNG
UFTD PUSKESMAS CIPEDES

UFTD PUSKESMAS INDIHIANG
UFTD PUSKESMAS KAHURIPAN
UFTD PUSKESMAS KAWALU

UFTD PUSKESMAS MANGKUBUMI
UPTD PUSKESMAS PANGLAYUNGAN
UFTD PUSKESMAS PARAKAN NYASAG
UPTD PUSKESMAS SAMBONGPAR!
UFTD PUSKESMAS SANGKALI
UPTD PUSKESMAS SUKALAKSANA
UFTD PUSKESMASTAWANG

UumMuM

=

N = = T SN
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N

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS CUMLAUDE

KETERANGAN



Ifo

10

11
12

13

14

10

12

13

NAMA JABATAN

AHLI PERTAMA DOKTER

AHLI PERTAMA - DOKTER G1G1

AHLi PERTAMA - PERAWAT

PELAKSANA/TERAMPI1L - PERAWAT
PELAKSANA/TERAMPIL - PERAWAT GIGI
PELAKSANA/TERAMPI1L - ASISTEN APOTEKER
PELAKSANA/TERAMPIL - ASISTEN PENATA ANESTESI

PELAKSANA/TERAMPIL - BIDAN
PELAKSANA/TERAMPI1L - NUTR1SION1S
PELAKSANA/TERAMP1L PEREKAM MEDIS

PELAKSANA/TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM
KESEHATAN

PELAKSANA/TERAMPIL - RADIOGRAFER

PELAKSANA/TERAMPIL - TEKNISI ELEKTROMEDIS

I1l. TENAGA TEKNIS

AHLI PERTAMA - ASSESSOR SDM APARATUR

AHLI PERTAMA « AUDITOR

AHLI PERTAMA - AUDITOR KEPEGAWAIAN

AHLI PERTAMA - PENEL1T1

AHLI PERTAMA - PENCAWAS PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN Di DAERAH

AHLI PERTAMA - PENCELOLA PENGADAAN
BARANG/JASA

AHLI PERTAMA - PERANCANG PERATURAN
PERUNDANG - UNDANGAN

PELAKSANA/TERAMPIL - ARSIPARIS

PELAKSANA/TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER

PELAKSANA/TERAMPIL PUSTAKAWAN

ANALIS LALU LINTAS

ANALIS REHABILITAS1 MASALAH SOSIAL

PENCELOLA KESEHATAN HEWAN DAN KESEHATAN
MASYARAKAT VETEPINEP

KUALIF1KASI PENDIDIKAN

DOKTER UMUM

DOKTER GIGI

NERS

D-Ill KEPERAWATAN

D-Ill KEPERAWATAN GIGI
D M FARMASI

D-IIl ANESTESI

D-IlIl KEBIDANAN

D-Ill GIZ1

D-Ill PEREKAM MEDIS
D-IIl ANALIS KESEHATAN

D-1U RADIOLOG1

D-1U ELEKTROMEDIK

S-1 PSIKOLOG1 / D-IV PSIKOLOGI

S-1/D -1V AKUNTANSI / S-1 TEKN1K S1PIL STRUKTUR
/ S-1 AGROBISNIS

S-1 ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN / S-I
ADMINISTARSI NEGARA / D-1V ADMINISTRASI
NEGARA

S-2 ILMU SOSIAL

S-1 ADMINISTRASI NEGARA / D-1IV ADMINISTRASI
NEGARA

S-1 ADMINISTRASI NEGARA / D-1V ADMINISTRASI
NEGARA

S-1 ILMU HUKUM

D-IlIl ARSIPARIS

D-III TEKNIK INFORMATIKA/D-IIl MANAJEMEN
INFORMATIKA/D MTEKNIK KOMPUTER

D-IlIl ILMU PERPUSTAKAAN / D-Ill PERPUSTAKAAN

D-1IV TRANSPORTASI DARAT

S-1 PSIKOLOGI/ D-1V PSIKOLOGI/ S-1 SOSIOLOGI
/ D-1V SOSIOLOGI
D-Ill PETERNAKAN

UNIT KERJA PENEMPATAN

UPTD PUSKESMAS CIHIDEUNG

UPTD PUSKESMAS MANGKUBUM:I

UPTD PUSKESMAS BANTAR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr SOEKARDIJO
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr SOEKARDIJO

RUMAH SAKrT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARfXJO

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr. SOEKARDIJO

BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
DAERAH

INSPEKTORAT

INSPEKTORAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN. PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH

INSPEKTORAT

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETAR1AT DPRD

DINAS PENDIDIKAN

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEAPSIPAN DAERAH

BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
DAERAH

SEKRETARIAT DAERAH
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEAPSIPAN DAERAH

DINAS PERHUBUNGAN

DINAS SOSIAL

DINAS PERTAN1IAN DAN PERIKANAN

umMuUM

1

1

ALOKAS1 FORMASI

DISABILITAS

CUMLAUDB

KETERANGAN

DAPAT DILAMAR DISABIL1TAS



r/b

14

15

1ft

1?

NAMA JABATAN

PENGELOLA PENGENDAUAN PEMANFAATAN RUANG

PENGELOLA PEPENCANAAN TEKNISTATA
BANGUNAN

PENGELOLA PEKAYASA LALU LINTAS

AHLI PERTAMA - PRANATA KOMPUTER

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

D-1U PLANOLOG1

D-III TEKNIK S1PIL / D-lll ARSITEKTUR

D-IlIl LLAJ

S-1 TEKNIK KOMPUTER /S | TEKNIK INKORMAT1KA
/ S-1 MANAJEMEN INFORMATI1KA

ALOKAS1 FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

uMuM DISABILITAS CUMLAUDE
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

DINAS PEPHUBUNGAN 1
RUMAH SAKITUMUM DAEPAH Dr. SOEKARDIJO

JUMLAH 258 5 1

§ Nopember2019
TASIKMALAYI

| BUDI

KETERANGAN



Kepada
Yth.  WALJKOTATASIKMALAYA

di-
TASIKMALAYA

Yang bertandatangan di bawah ini

Na ma
Tempat/ tanggal lahir
Jenis Kelamin

NIK

Pendidikan

Formasi jabatan yang dilamar
Agama

NomotTelepon / 1P

Alamat domisili saat ini
Alamat sesuat KTP

Dengan ini menyampaikan surat lamaran agar dapat mengikuti Seleksi Penerimaan Galon Pegawali
Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kota Tasikmalaya Tahun Anggaran 2019. Sebagai bahan
pertimbangan, berikut disampaikan hal*hal sebagai berikut:

a. Pas Fototerbaru berlatar belakang MERAH,;

Scan KTP Elektronik Asli atau Surat Keterangan pengganti KTP elektronik Asli yang dikeluarkan oleh
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil setempat;

C. Scan ljazah Asli, disertai scan STR (Surat Tanda Registrasi) asli khusus bagi pelamar formasi jabatan
tenaga kesehatan atau scan Sertifikat Pendidik asli khusus bagi pelamar formasi jabatan Tenaga guru
yang telah memiliki sertifikasi pendidik sesuai dengan jabatan guru yang dilamar (linier);

d. ScanTranskrip Nilai Asli;

€. Scandokumen pendukung lainnya yang dibuat dalam satu file PDF meliputi:

1.

Scan Fotokopi Sertifikat Akreditasi Perguruan Tinggi dan/atau Program Studi dari BAN-PT
dan/atau Pusdiknakes/LAM-PTKes padasaatkelulusan;

Scan Asli dokumen/sural keterangan resmi yang berlaku dari dokter rumah sakit
pemerintah/puskesm as yang menyatakan jenis dan derajat kedisabilitasannya, khusus bagi pelamar
penyandang disabilitas yang melamar pada formasi khusus disabilitas maupun formasi umum.

Scan surat penyetaraan ijazah Asli dari kementerian yang menyelenggarakaan urusan pemerintahan di
bidang pendidikan tinggi bagi pelamar lulusan perguruan tinggi dari luar negeri;

Scan surat keterangan asli yang menyatakan predikat kelulusannya setara "Dengan Pujian'yCum/aude
dari kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan tinggi, bagi
pelamaryang berasal dari perguruan tinggi luar negeri yang melamar pada formasi cumlaude;

Demikian surat lamaran ini dibuat, adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah
benar adanya, dan apabila dikemudian hari ditemukan data atau dokumena saya yang tidak benar,
maka saya bersedia menerima keputusan panitia untuk dibatalkan keikutsertaan/kelulusan saya
pada seleksi CPNS di lingkungan Pemerintah Kota Tasikmalaya Tahun Anggaran 2019. Atas
perhatiannya diucapkan terima kasih.

Ilormatsaya,

[ditandatonganitanpa rneterai)



